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REGULAMENT
privind desemnarea in functii structuri de conducere
in cadrul Facultatii de Inginerie a Universitatii Babes-Bolyai

Capitolul | : Dispozitii generale

Art. I.

(1) Structurile de conducere la nivelul Facultatii de Inginerie sunt:
- Consiliul facultatii

- Consiliile departamentelor.

(2) Functiile de conducere la nivelul facultatii sunt:

- Decanul

- Prodecanul

- Directorul Departamentului Stiinte Ingineresti

- Directorul Scolii Doctorale de Inginerie.

(3) Functiile de conducere mentionate la alin. (2) nu se cumuleaza.

Art. 2.

(1) Desemnarea in functiile si structurile de conducere la nivelul Facultatii de Inginerie se face in
conformitate cu prevederile Cartei Universitatii si ale Regulamentului general de alegeri al
Universitatii, cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 1/2011.

Art. 3.

(1) La nivelul Facultatii de Inginerie, alegerile sunt organizate de catre Biroul Electoral al Facultatii
(BEF), sub coordonarea Biroului Electoral al Universitatii (BEU);

(2) La Facultatea de Inginerie, BEF este format din 5 membri, dupa cum urmeaza: patru cadre
didactice si un student. Membri BEF sunt propusi de catre Departament, prin decizie a Consiliului
departamentului, respectiv de reprezentantii studentilor in Consiliu facultatii. BEF este aprobat prin
vot de Consiliul facultatii.

Art. 4.
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(1) Alegerile sunt valabil organizate daca la scrutin participa cel putin 2/3 din membrii cu drept de
vot. In cazul in care cvorumul nu este atins, se va organiza un nou tur de scrutin, cu participarea
acelorasi candidati, fara conditie de cvorum.

Art. 5.
(1) Sedintele de alegeri sunt prezidate de cel mai varstnic membru al organismului elector, care nu
candideaza. Acesta este ajutat de cel mai tinar membru al organismului elector, care nu candideaza.

Art. 6.

(1) Au drept de vot cadrele didactice si de cercetare titulare din cadrul Facultatii de Inginerie sau a
departamentelor, dupd caz, care au un contract individual de munca pe durata nedeterminata.

(2) In cazul alegerilor, votul este universal, direct si secret.

Art. 7.

(1) Au drept de vot si pot fi alese in functiile si structurile mentionate la art. 1 cadrele didactice si
de cercetare titulare din cadrul Facultitii de Inginerie, care au un contract individual de munca pe
durata nedeterminata.

(2) O persoana nu poate face parte in acelasi timp din structurile de conducere a doua sau mai multe
departamente, facultati sau universitati.

Art. 8.

(1) Orice loc devenit vacant in timpul legislaturii se ocupd conform prevederilor prezentului
Regulament.

(2) In conditiile In care un membru din structurile de conducere isi schimba afilierea in cadrul
UBB, el isi pierde dreptul de a reprezenta structura in care a fost ales.

Art. 9.

(1) Dosarul de candidatura pentru o functie de conducere sau pozitie in cadrul structurilor de
conducere cuprinde:

- declaratia de candidatura insotita de un proiect privind dezvoltarea, managementul si initiativele
pe care doreste sa le promoveze candidatul la nivelul reprezentat;

- Curriculum Vitae model Europass, care include si 0 listd cu cele mai semnificative realizari in
planul activitatii profesionale.

(2) Depunerea dosarelor de candidatura se face la secretarul sef de facultate in termenele de depunere
a candidaturilor sunt cele stabilite prin Anexa la prezenta hotérare.

(3) Dosarele pot fi consultate de membrii cu drept de vot la decanatul facultatii, dupa expirarea
termenului de depunere.

Capitolul 11: Alegerea in functii si structuri de conducere la nivelul departamentului

Art. 9.
(1) La nivelul departamentului se constituie Consiliul departamentului, format din directorul de
departament si 2 membri.

Art. 10.



(1) Pentru a fi ales director de departament, un candidat trebuie sa obtina majoritatea voturilor celor
prezenti.

Art. 11.

(1) Dupa alegerea directorului de departament, in sedinta de alegeri, fac propuneri de candidatura
pentru pozitia de membru 1n Consiliul departamentului.

(2) Sunt alesi in Consiliul departamentului candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi.

Capitolul 111: Alegerea membrilor Consiliului facultatii

Art. 12,
(1) La nivelul Facultatii de Inginerie se constituie Consiliul facultatii, care este format din 14
membri, dintre care 10 sunt cadre didactice iar 4 sunt studenti.

Art. 13.

(1) Candidatii cadre didactice inscrisi vor fi trecuti pe buletinele de vot in ordine alfabetica.

(2) Sunt declarati alesi ca reprezentanti in Consiliul facultatii candidatii care intrunesc numarul cel
mai mare din voturile valabil exprimate.

(3) In caz de balotaj, daca mai multi candidati obtin acelasi numar de voturi pentru ultima pozitie
eligibila, se organizeaza un alt tur de scrutin, cu participarea respectivilor candidati.

(4) Daca in termenul prevazut nu a fost depus un numar de candidaturi cel putin egal cu numarul
locurilor alocate in Consiliul facultatii, in sedinta de alegeri se vor putea formula si alte propuneri,
cu acordul celor propusi.

Art. 14.

(1) Repartizarea locurilor alocate studentilor in Consiliul facultatii pe specializari si cicluri de studiu
se face astfel: domeniul Inginerie mecanica (licenta si master) - 1 loc, domeniul Inginerie electrica
(licenta si master) - 1 loc, domeniul Stiinte ingineresti aplicate (licentd)- 1 loc, domeniul -1 loc,
studenti doctoranzi - 1 loc.

(2) Reprezentantii studentilor in Consiliul facultatii sunt alesi prin vot universal, direct si secret de
catre studentii circumscriptiei pentru care candideaza, conform Statului studentului; Organizarea
alegerilor pentru desemnarea reprezentantilor studentilor in Consiliul facultatii revine Cancelarului
studentilor, studentului ce reprezintd facultatea in Senatul Universitatii si a Biroului electoral al
facultatii.

Art. 15.

(1) Calitatea de membru in Consiliul facultatii se dobandeste numai pe baza de alegeri, pentru
aceasta structura neexistand membri de drept.

(2) Ca exceptie de la art. 1 se constituie cazul in care candidatul care castiga concursul pentru pozitia
de decan nu este membru in consiliul facultitii, acesta devenind membru de drept. In acest caz,
numarul de locuri in consiliul departamentului se suplimenteaza cu un loc.

Art. 16. Anterior perioadei de alegeri, se organizeaza o sedinta a Consiliului facultatii in care
decanul in functie prezintd un raport de activitate al echipei manageriale (decan si prodecani)
privind realizarea obiectivelor propuse In proiectul de candidatura cu care a fost ales in mandatul
anterior.
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Capitolul 1V: Alegerea reprezentantilor Facultatii in Senatul Universitatii

Art. 17.
(1) Facultatea este reprezentata in Senatul Universitatii de un cadru didactic si un student.

Art. 18.
(1) cadrele didactice depun dosar de candidatura la secretariatul facultatii in termenul prevazut in
anexa.

(2) In cazul in care numirul candidaturilor depuse in termen este inferior numarului de locuri in
Senat alocat cadrelor didactice din facultate, pe buletinele de vot se vor inscrie toate cadrele didactice
eligibile din facultate.

(3) Un cadru didactic poate formula in scris, cu cel putin 3 zile inaintea scrutinului, solicitarea de a
nu fi inscris pe buletinul de vot.

Art. 19.

(1) Sunt alese ca reprezentanti ai cadrelor didactice in Senatul universitatii persoanele care au obtinut
cele mai multe voturi in urma scrutinului.

(2) In caz de balotaj, se va organiza un nou scrutin, intre candidatii care au obtinut un numar egal de
voturi. Scrutinul nu mai este organizat daca unul sau mai multi candidati aflati la balotaj formuleaza
in scris o declaratie de retragere a candidaturii, astfel incat raimane un singur candidat.

Art. 20.
(1) Desemnarea studentului reprezentant in Senatul universitatii se face prin vot universal, direct si
secret de catre studentii facultatii, conform Statutului studentului din Universitatea Babes-Bolyai.

Capitolul V: Avizarea candidaturilor pentru functia de decan

Art. 21.

(1) Decanul este desemnat prin concurs public organizat de rector si validat de Senatul universitar.
(2) Au dreptul de a participa la concursul public pentru ocuparea functiei de decan persoane din
cadrul universitdtii sau din orice facultate de profil din tard ori din strdinatate care, pe baza audierii
in plenul Consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare la concurs.

Art. 22.
(1) Candidatii pentru functia de decan depun la Rectorat dosarul de candidatura, cu cel putin 21 de
zile inainte de data anuntata de Rector pentru concurs.

Art. 23.

(1) Avizarea candidaturilor pentru functia de decan se face in Consiliul facultatii cu cel putin 7 zile
inainte de data anuntatd de catre rector pentru desfasurarea probei de concurs, dupa urmatoarea
procedura:
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a) Se prezinta dosarele depuse de candidatii la functia de decan. Pentru functia de decan sunt
necesare cel putin doud candidaturi; ordinea de prezentare a candidatilor este cea alfabetica.

b) Fiecare candidat isi prezinta programul managerial si raspunde la eventualele intrebari ale
membrilor Consiliului;

¢) se desemneaza, prin votul deschis al Consiliului, o comisie de numarare a voturilor formata din
trei persoane din Consiliul facultatii: doua cadre didactice si un student;

d) votul este secret - se declara avizate candidaturile la functia de decan in ordinea descrescatoare
a numarului de voturi.

Art. 24,

(1) Sedinta de avizare a candidaturilor pentru functia de decan este condusa de cel mai in varsta
membru al noului Consiliu al facultétii, in calitate de presedinte de sedintd, asistat de cel mai tanar
membru al

Art. 25.

(1) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel putin 2 candidati, prin vot direct si secret, cu
majoritatea voturilor exprimate, cu conditia participarii a cel putin 2/3 din membrii Consiliului
facultatii.

(2) Rezultatele avizarii candidatilor la functia de decan se fac publice prin publicarea pe pagina web
a facultatii, Intr-0 sectiune dedicata, in termen de 4 zile de la data avizarii.

Art. 26.

(1) Rectorul desemneaza persoana care va ocupa functia de decan, aratdnd argumentele in favoarea
numirii respectivului candidat.

(2) Conform Regulamentului de alegeri al UBB, in cazul in care rectorul respinge toate
candidaturile, se va declansa organizarea unui nou concurs; in aceasta situatie, Consiliul facultatii
nu poate aviza doar candidaturile prezentate anterior.

Capitolul VI: Desemnarea prodecanilor

Art. 27.
(1) Decanul desemnat in urma concursului organizat de Rector, stabileste numarul prodecanilor si ii
numeste in functie.

Art. 28

(1) Inainte de numirea lor, Decanul prezinti Consiliului facultatii, la prima sedinta dupa desemnarea
sa, propunerile privind echipa de prodecani.

(2) Votul Consiliului este secret, consultativ raportat la fiecare prodecan.

(3) Decanul are optiunea de a continua cu echipa propusa initial sau de a propune modificarea
acesteia.



Capitolul VI1: Dispozitii finale

Art. 29.

(1) Rezultatul alegerilor de la nivelul facultatii si rezultatul votului pentru avizarea candidatilor la
functia de decan se consemneaza intr-un proces verbal intocmit si semnat de toti membrii Biroului
electoral al facultatii, respectiv intocmit si Semnat de presedintele de sedinta si de cel mai tanar
membru al Consiliului facultatii prezent la sedinta, conform instructiunilor primite de la Biroul
electoral al Universitatii.

Art. 30.
(1) Sunt declarate nule buletinele de vot in care:
a) a fost exprimat un numar de voturi mai mare decat numarul pozitiilor eligibile pentru care
se voteaza;
b) nu a fost exprimat niciun vot;
C) optiunea votantului nu poate fi stabilita.

Art. 31.
(1) Pregatirea logistica a alegerilor (liste de vot, buletine de vot, cabina de vot, urna, etc.) se
realizeaza de cdtre Decanatul facultatii.

Art. 32.
Prezentul regulament se afiseaza la avizierul facultatii si pe pagina de internet a facultatii, dupa
aprobarea in Consiliul facultatii.

Decan,
Prof.univ.dr.ing Gilbert-Rainer Gillich



Anexa

Calendarul alegerilor pentru alegerea unui reprezentat al cadrelor didactice
de la Facultatea de Inginerie in Senatul UBB

1. Candidatii pentru pozitia de membru in senatul UBB vor depune dosarul de candidatura in
perioada 21-22 octombrie 2020 la secretariatul decanatului, in intervalul orar 10:00-12:00.

2. Sedinta de alegeri are loc la data de 30 octombrie 2020, in sala B1, incepand cu ora 10.



